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LLuz verde sin reformas
laboral, fiscal o pensiones

Bruselas autoriza el plan espanol a la espera de la negociacion interna

P.R.S. BRUSELAS
CORRESPONSAL
La Comision Europea publicé ayer
su analisis en profundidad de los
planes de recuperacion y transfor-
macioén de Espafa y Portugal dan-
do luz verde y abriendo asi la puer-
ta a que nuestro pais pueda empe-
zar a acceder a casi 70.000 millones
de euros en transferencias, en fon-
dos comunitarios que no tienen que
ser devueltos ni computan para el
déficit pablico y la deuda nacional.
El primer tramo de 9.000 millo-
nes de euros, llamado de prefinan-
ciacion y que sirve para costear re-
formas e inversiones hechas desde
febrero de 2020 hasta ahora, podria

ser liberado antes de verano si to-
dos los tramites pendientes se cum-
plieran. Para los demaés ser4 nece-
sario ir cumpliendo con el calenda-
rio previsto y pactado con Bruselas,
en reformas y en hitos. Los Gobier-
nos podrén pedir hasta dos desem-
bolsos al afo, y nuestro pafs, si
cumple, optaria en diciembre de es-
te ejercicio (de nuevo, si todo va en
plazo y forma) a otra inyeccion de
10.000 millones adicionales.

Para el primer cheque se han te-
nido en cuenta 48 reformas y dos
inversiones, muchas de ellas de tipo
ambiental y que Bruselas considera
muy importantes. Pero las mas po-
lémicas, como lo que afecta a la fis-

calidad, al mercado laboral y las
pensiones, no. En el documento de
Espana hay planes para 2021 y
2022, pero también asteriscos que
afectan a la negociacion con los
agentes sociales, todavia abierta.
Bruselas lo entiende y lo respeta,
pues cree que el alto consenso entre
los afectados es la mejor garantia de
implementacion. Pero para el se-
gundo desembolso, en primavera
de 2022, ya hay algunos hitos cru-
ciales que afectan al mercado labo-
ral y que deben ser completados.
Para optar al dinero hay que ha-
cer reformas y las inversiones pac-
tadas. Si llegado el plazo fijado Es-
pana no hubiera cumplido y hay re-

trasos, hay dos opciones. La
primera, no presentar la solicitud
para optar al dinero y esperar. La
segunda, presentar la peticién de to-
das formas y negociar con Bruselas,
que puede optar por aprobar un de-
sembolso parcial.

No hay una tabla fija, no hay un
precio en euros por cada reforma, y
seria la Comision la que acabaria
decidiendo qué parte del paquete se
ha cumplido y por tanto a cuanto di-
nero se puede optar en cada mo-
mento. Si un pais decidiera revertir
mas adelante las reformas (por
ejemplo, por un cambio de Gobier-
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no) esta contemplado en el regla-
mento que se reabra una negocia-
cion, pues por cada reforma que
salga deberia entrar otra equivalen-
te. En los casos mas extremos, si es-
t4 en riesgo la situacion financiera
de la UE, se puede forzar a un Esta-
do a devolver fondos europeos, pe-
ro eso no aplica s6lo a este dinero
para la recuperacion ni quiere decir
que por no cumplir una reforma
concreta se vaya a producir algo asi.

Los primeros 9.000 millones son
el 13% del total al que aspira a Es-
pana, es la prefinanciacion, y no de-
beria ser problematica. Posterior-
mente, cuando Espafa crea que ya
tiene completados todos los hitos
previstos para finales del tercer tri-
mestre, presentara la solicitud para
10.000 millones mas. La Comisién
lo examinara y con suerte, a finales
de afo har el desembolso.

El siguiente plazo en el calenda-
rio es el de los hitos y objetivos del
altimo trimestre. Igualmente, Bru-
selas se dard unos meses para exa-
minar que todo esté en orden, la le-
gislacion aprobada, las reformas
implementadas, y si es correcto, a
finales de primavera llegaria el ter-
cer desembolso. Y para ese ya se
esperan avances concretos en ma-
terial laboral.




